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Etela-Karjalan koulutuskuntayhtyma Poytakirja 2/2026
Yhtymavaltuusto 14.10.2026
Osallistujat

Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasnd Hammaren Kaisa Jasen/Imatra

Huhtiranta Sonja Jasen/Imatra

Kontiainen Kaisa Jasen/Imatra

Niemi Timo Jasen/Imatra

Pajari Antti Jasen/Imatra

Partanen Jouko Jasen/Imatra

Rantanen Pia Jasen/Imatra

Veijalainen Viivi Jasen/Imatra

Huotarinen Markku Jasen/Lappeenranta

Hanninen Sami Jasen/Lappeenranta

Kaksonen Sirkka Jasen/Lappeenranta

Kemppi Jouni Jasen/Lappeenranta poistui klo 16.01

Koistinen Emma Jasen/Lappeenranta

Paajanen Minna Jasen/Lappeenranta

Puolakka Tiia Jasen/Lappeenranta

Ravattinen Sami Jasen/Lappeenranta

Mustakallio Samuel
Tapanainen Matti
Kivimaki Sakari
Paakkinen Sakari
Jylha Noora
Hammarén Lauri
Kerkkdanen Kimmo
Laine Osmo

Poissa Lamberg Ville
Kokko Saana
Nenonen Christina
Vainikka Sanni
Luumi Hilma-Liina
Tiitto Marja
Pohjola Kaisa
Ovaska Katriina
Hiltunen Matti
Matikainen Jenni

Muu Lantta Jari
Lofman Paivi
Ruokoniemi Marjo
Nissinen Anne
Hujanen Irma
Klemola Kimmo
Kukkonen Tommi
Prior Sanna
Rikkila Kari
Rasanen Vesa
Lehmusvaara Antti
Posti Ulla
Salopelto Sari
Litmala Niklas
Karttunen Kaisa

Varajasen/Lappeenranta
Jasen/Lemi
Jasen/Luumaki
Jasen/Parikkala
Jasen/Rautjarvi
Varajasen/Ruokolahti
Jasen/Savitaipale
Varajasen/Taipalsaari

Tark.lautakunnan jasen
Tark.lautakunnan jasen
Tark.lautakunnan esittelija
Hall. 1.varapuheenjohtaja
Hall. 2.varapuheenjohtaja
Hallituksen jasen
Hallituksen jasen
Hallituksen jasen
Hallituksen jasen
Hallituksen jasen
Kuntayhtyman johtaja
Apulaisrehtori

Talous- ja hallintojohtaja
Kehitysjohtaja
Henkilostopaallikkod

est. §8
est. §8
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Tanskanen Ari Hallintopaallikkd, péytakirjanpitaja

Allekirjoitukset

Sami Ravattinen Ari Tanskanen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
5-12
Poytakirjan tarkastus
Minna Paajanen Kimmo Kerkkénen

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti asianhallintajarjestelmassa. Allekirjoitusten oikeellisuuden
ja allekirjoitusajankohdat voi todentaa kirjaamosta.

Pdytakirjan nahtavillapito
Kuntayhtyman internetsivut, https://edusampo.fi/etela-karjalan-
koulutuskuntayhtyma/ alkaen. 15.10.2026
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Yhtymavaltuusto §5 14.10.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
KYV §5

Hallintosdannon 79 §:n mukaan yhtymavaltuuston kokouskutsun antaa
yhtymavaltuuston puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja
paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous ja
ilmoitettava verkko-osoite seka tila, jossa yleisd voi seurata kokousta.
Kokouskutsussa on mainittava jos osa kokousasioista kasitelldan
suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan 7 paivaa ennen yhtymavaltuuston
kokousta kullekin yhtymavaltuuston jasenelle seka niille, joilla on
kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus tai -velvollisuus. Yhtymavaltuuston
kokouksen ajasta ja paikasta tiedotetaan samassa ajassa kuntayhtyman
verkkosivuilla.

Hallintosaannon 80 §:n mukaan esityslista, joka sisaltda selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset yhtymavaltuuston paatoksiksi,
lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.
Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia
tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Yhtymavaltuuston kokouksen aika ja paikka on annettu yleisesti tiedoksi
01.10.2026 kuntayhtyman internetsivuilla, osoite:
<https://edusampo.fi/etela-karjalan-koulutuskuntayhtyma/>.

Kuntayhtyman hallituksen puheenjohtaja on kutsunut yhtymavaltuuston
kokouksen koolle yhtymavaltuuston jasenille ja muille kokoukseen
kutsuttaville 06.10.2026 Iahetetylla kutsulla, jossa on ilmoitettu kasiteltavat
asiat. Kutsun mukana on toimitettu esityslista.

Perussopimuksen 7 §:n mukaan kullakin yhtymavaltuuston jasenella on
kokouksessa yksi aani. Mikali jasen on poissa, siirtyy hanen aanivaltansa
henkildkohtaiselle varajasenelle.

Perussopimuksen 8 §:n mukaan yhtymavaltuusto on paatdsvaltainen, kun
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on Iasna.

Puheenjohtajan
paatdsehdotus Suoritetaan nimenhuuto aakkosjarjestyksessa jasenkunnittain.

Puheenjohtaja toteaa lasna olevat yhtymavaltuuston jasenet, esteen
iimoittaneet jasenet ja lasna olevat varajasenet seka onko kokous laillisesti
koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Paatos: Suoritettiin nimenhuuto. Kokouksen puheenjohtaja totesi lasna olevat
yhtymavaltuuston jasenet ja varajasenet seka esteen ilmoittaneet jasenet
ja totesi, ettd valtuusto on laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.
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Yhtymavaltuusto §5 14.10.2026

Paikalla kokoustilassa olleet yhtymavaltuuston jasenet, varajasenet seka
muut osallistujat kayvat ilmi tdman poytakirjan lasnaolleiden luettelosta.
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Yhtymavaltuusto §6 14.10.2026

Poytékirjan tarkastajien valinta

KYV § 6
Hallintosdannon 100 §:n mukaan yhtymavaltuusto valitsee jokaisessa
kokouksessa kaksi yhtymavaltuuston jasenta tarkastamaan kokouksesta
laaditun poytakirjan siltd osin kuin pdytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

Puheenjohtajan

paatdsehdotus Yhtymavaltuusto paattaa valita talle kokoukselle kaksi poytakirjan

tarkastajaa.

Paatos: Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Minna Paajanen ja Kimmo Kerkkanen.
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Kuntayhtyman hallitus

Yhtymavaltuusto

Kuntayhtyman hallitus

Yhtymavaltuusto

§ 37 16.04.2024
§ 11 25.04.2024
§ 55 15.09.2026
§7 14.10.2026

Kuntatodistusohjelman ohjelmakoon korottaminen

31/02.02.02/2024
KYH § 37

Selostus

Paatosehdotus

Paatos:

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Sari Salopelto

Kuntatodistus on kunnan tai kuntayhtyman rahoituslaitoksen kautta
rahamarkkinoille liikkeelle laskema lyhytaikainen velkasitoumus.
Kuntatodistus on nopea ja helppo tapa hankkia lyhytaikaista, alle 12
kuukauden rahoitusta. Se on joustava valine maksuvalmiuden hoitoon ja
kassanhallintaan seka tehokas keino kilpailuttaa rahoitus.

Kuntatodistusten kayttoonotto edellyttaa kuntatodistusohjelman solmimista
rahoituslaitoksen kanssa. Ohjelma on puitesopimus kuntatodistusten
liikkeeseen laskemisesta. Sopimuksessa sovitaan toimintasdanndista,
asianosaisten valisista suhteista, oikeuksista ja velvollisuuksista.
Puitesopimuksesta ei aiheudu kuntayhtymalle kustannuksia eika sille
vaadita vakuutta. Rahoituskustannus maaraytyy kuntatodistuksen
likkeeseen laskuhetken markkinakoron mukaan. Laina-aika on tyypillisesti
yhdesta kuukaudesta vuoteen.

Koulutuskuntayhtyman maksuvalmius on viime vuodet ollut hyvalla tasolla.
Pitkaaikaista lainaa on lyhennetty lyhennysohjelmien mukaisesti. Vuosille
2024 - 2026 hyvaksytyssa taloussuunnitelmassa on kuitenkin osoitettu
maksuvalmiuden heikkenevan poikkeuksellisen suuren
rakennusinvestoinnin vuoksi. Lainanotto suunnitellaan vuosittain
rahoituslaskelmaan pitkaaikaisen lainaoton ja niiden lyhennysohjelmien
perusteella. Sen lisaksi akuuttien maksuvalmiusvaihteluiden tasaamiseen
esitetdan kuntatodistusohjelman perustamista. Paatokset ja sopimukset
vaativat lainvoimaisuuksineen oman aikansa, joten vaikka talla hetkella
akuuttia tarvetta kuntatodistuksille ei olekaan, on paatdksenteko ja
sopimusten solmiminen syyta hoitaa hyvissa ajoin.

Kuntayhtyman hallintosdannén 60 §:n mukaan kuntayhtyman hallitus
paattada lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen
yhtymavaltuuston hyvaksymia periaatteita. Kuntayhtyman hallitus voi
siirtda lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa toimivaltaa alaiselleen
viranomaiselle. Hallitus on 21.11.2017 paattanyt, etta talous- ja
hallintojohtaja voi ottaa ja antaa lainaa yhtymavaltuuston hyvaksymien
periaatteiden ja talousarvion puitteissa. Hallintosdanndssa ei kuitenkaan
ole delegoitu kuntatodistusohjelman perustamista koskevaa ratkaisuvaltaa.
Siten uusien ohjelmien perustamisesta paattaa yhtymavaltuusto.

Kuntayhtyman hallitus esittda yhtymavaltuustolle, ettd perustetaan
kuntatodistusohjelma Kuntarahoitus Oyj:n kanssa
5.000.000 euron ohjelmakoolla.

Hyvaksyttiin.
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Kuntayhtyman hallitus § 37 16.04.2024
Yhtymavaltuusto § 11 25.04.2024
Kuntayhtyman hallitus § 55 15.09.2026
Yhtymavaltuusto §7 14.10.2026
Lisatietoja antaa Kuntayhtyman johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244,

antti.lehmusvaara@edusampo.fi

KYV § 11

Hallituksen
paatésehdotus Perustetaan kuntatodistusohjelma Kuntarahoitus Oyj:n kanssa 5.000.000
euron ohjelmakoolla.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd yhtymavaltuuston jasen Liina Luukkonen poistui
kokouksesta klo 17.33 ennen asian paatoksentekoa.

KYH § 55 Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Sari Salopelto

Selostus Yhtymavaltuuston paatoksen 14.10.2025 § 24 mukaan talousarviovuodelle
2026 on myonnetty lainanottovaltuudet korkeintaan 3,0 M€ uudelle lainalle.
Lisaksi kaytettavissa on 5,0 M€ kuntatodistusohjelma Kuntarahoitus Oyj:n
kanssa.

Kuntatodistusohjelmaa on viime aikoina kaytetty kattamaan lyhytaikaisia,
kuukausittain vaihtelevia rahoitustarpeita. Kuntayhtyma on Iyhyella
varoitusajalla pyytanyt tarjouksia enintdan ohjelman suuruisista ja enintdan
12 kuukauden mittaisista lainoista. Kuntatodistusohjelman joustavan
kayton laajentamiseksi esitetdan, ettd uuden pitkdaikaisen lainannoston
sijaan kuntatodistusohjelmaa korotetaan 3,0 M€:lla. Kuntatodistusohjelman
olemassaolo ja sen korottaminen ei maksa mitaan, ainoastaan nostetuista
lainoista maksetaan nostohetken mukainen laina-aikaa vastaava kiintea
korko.

Paatésehdotus
Kuntayhtyman hallitus esittda yhtymavaltuustolle, etta
kuntatodistusohjelmaa Kuntarahoitus Oyj:n kanssa korotetaan 3,0 M€:lla.
Uusi ohjelmakoko on siten 8,0 M€.

Paatos:
Hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta hallituksen varajasen Lotta Hakamies saapui kokoukseen
klo 14.13 ennen asian paatdksentekoa.

Lisatietoja antaa Kuntayhtyman johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244,
antti.lehmusvaara@edusampo.fi

KYV §7

Hallituksen
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Kuntayhtyman hallitus § 37 16.04.2024
Yhtymavaltuusto § 11 25.04.2024
Kuntayhtyman hallitus § 55 15.09.2026
Yhtymavaltuusto §7 14.10.2026
paatésehdotus

Kuntatodistusohjelmaa Kuntarahoitus Oyj:n kanssa korotetaan 3,0 M€:lla.
Uusi ohjelmakoko on siten 8,0 M€.

Paatos:
Hyvaksyttiin.
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Kuntayhtyman hallitus §71 01.10.2026
Yhtymavaltuusto §8 14.10.2026

Kuntayhtyman johtajan virka - eron myontaminen ja hakumenettelyn kdynnistaminen
127/01.01.01.00/2026
KYH § 71 Valmistelija: hallintopaallikkoé Ari Tanskanen

Selostus Kuntayhtyman johtaja Antti Lehmusvaara on jattanyt 15.09.2026
irtisanoutumisilmoituksen, jonka mukaan han irtisanoo itsensa
kuntayhtyman johtaja virasta elakkeelle jaamisen vuoksi siten, etta
viimeinen virassaolopaiva on 30.09.2027.

Etela-Karjalan koulutuskuntayhtyman hallintosdannén 11 § mukaan
kuntayhtyman ja sen henkiléston johtajana toimii kuntayhtyman johtaja.
Kuntayhtyman johtajan tehtavana on toimia myds Saimaan ammattiopisto
Sampon rehtorina. Kuntayhtyman johtajasta ja rehtorista kaytetaan
virkanimikettd kuntayhtyman johtaja. Muista tehtavistd maarataan
tarkemmin hallintosdannén 12 §:ssa. Kuntayhtyman johtajan valitsemiseen
sovelletaan kuntalain kunnanjohtajaa koskevia saannoksia.
Palvelussuhteen ehdoista ja koeajan maaraamisesta rekrytointiohjeen
mukaisesti paattaa se, joka valitsee viranhaltijan.

Sovellettavan kuntalain mukaisesti kuntayhtyman johtajan valitsee
yhtymavaltuusto. Kuntayhtyman johtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai
maaraajaksi ja han on virkasuhteessa kuntayhtymaan. Kuntayhtyman ja
kuntayhtyman johtajan on tehtava johtajasopimus, jossa sovitaan
kuntayhtyman johtamisen edellytyksista. Johtajasopimuksen hyvaksyy
kuntayhtyman hallitus.

Hallintosdannon 33 § mukaan kuntayhtyman johtajan
kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto. Lisdksi vaaditaan
tehtavien edellyttama riittava tyokokemus. Yhtymavaltuusto paattaa
kuntayhtyman johtajan viran kelpoisuusvaatimuksista.

Asetuksen opetustoimen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista 2 § mukaan
rehtoriksi on kelpoinen henkild, jolla on:

1) ylempi korkeakoulututkinto;

2 ) tassa asetuksessa saadetty asianomaisen koulutusmuodon opettajan
kelpoisuus;

3) riittava tydkokemus opettajan tehtavissa; seka

4) opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen opetushallinnon
tutkinto, vahintdan 25 opintopisteen tai vahintdan 15 opintoviikon laajuiset
yliopiston jarjestamat opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla hankittu
riittdva opetushallinnon tuntemus.

Poiketen siita, mitd 3 kohdassa saadetaan, ammatillisesta koulutuksesta
annetussa laissa tarkoitetusta toiminnasta vastaavaksi rehtoriksi on
kelpoinen henkild, jolla on riittava tytkokemus seka opettajan ettda muissa
opetusalan tehtavissa.

Hallintosaanndn mukaan kuntayhtyman johtajan viran julistaa haettavaksi
kuntayhtyman hallitus. Hakuilmoitus on aina julkaistava kuntayhtyman
yleisessa tietoverkossa.
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Kuntayhtyman hallitus

Yhtymavaltuusto

Paatosehdotus

Paatos:

Lisatietoja antaa

KYV §8

Hallituksen
paatdsehdotus

§71 01.10.2026
§8 14.10.2026

Hallintosdannon kokousmenettelya koskevien maaraysten mukaan
toimielin voi erityisesta syysta paattaa, ettd asia kasitellddn puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talldin
paattaa, ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta.

Kuntayhtyman hallitus paattaa, ettd asia kasitellddn puheenjohtajan
selostuksen pohjalta asian luonteen vuoksi ja, etta puheenjohtajan ehdotus
toimii kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

Kuntayhtyman hallitus esittda yhtymavaltuustolle seuraavaa:

- Yhtymavaltuusto myontaa eron kuntayhtyman johtaja Antti
Lehmusvaaralle irtisanoutumisen johdosta 1.10.2027 alkaen.

- Yhtymavaltuusto vahvistaa kuntayhtyman johtajan viran
kelpoisuusvaatimukset seuraavasti: Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on
ylempi korkeakoulututkinto seka opetustoimen henkiloston
kelpoisuusvaatimuksia koskevan asetuksen 2 § mukainen rehtorin
kelpoisuus. Lisdksi vaaditaan tehtavien edellyttama riittava
johtamiskokemus.

- Kuntayhtyman johtajan avoimeksi tuleva virka taytetaan toistaiseksi
voimassaolevana. Virassa on kuuden (6) kuukauden koeaika. Virkaan
valitun tulee esittaa hyvaksyttava ladkarintodistus terveydentilastaan 30
paivan kuluessa valitsemispaatoksen tiedoksisaannista.

- Kuntayhtyman hallitus maarittelee tarkemmat hakuehdot, paattaa
rekrytointiryhnman kokoonpanosta ja muista rekrytointiprosessiin liittyvista
toimista.

Hyvaksyttiin.

Kuntayhtyman johtaja Antti Lehmusvaara ilmoitti esteellisyydestaan ja
poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi (hallintolain 28 pykalan 1

momentin kohta 1 osallisuusjaaviys).

Kuntayhtyman hallituksen puheenjohtaja Katriina Ovaska,
p. 050 347 6913, katriina.ovaska@luumakifi

Kuntayhtyman hallitus esittda yhtymavaltuustolle seuraavaa:

- Yhtymavaltuusto myontaa eron kuntayhtyman johtaja Antti
Lehmusvaaralle irtisanoutumisen johdosta 1.10.2027 alkaen.
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Kuntayhtyman hallitus

Yhtymavaltuusto

Paatos:

§71 01.10.2026
§8 14.10.2026

- Yhtymavaltuusto vahvistaa kuntayhtyman johtajan viran
kelpoisuusvaatimukset seuraavasti: Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on
ylempi korkeakoulututkinto seka opetustoimen henkildston
kelpoisuusvaatimuksia koskevan asetuksen 2 § mukainen rehtorin
kelpoisuus. Lisdksi vaaditaan tehtavien edellyttama riittava
johtamiskokemus.

- Kuntayhtyman johtajan avoimeksi tuleva virka taytetaan toistaiseksi
voimassaolevana. Virassa on kuuden (6) kuukauden koeaika. Virkaan
valitun tulee esittda hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilastaan 30
paivan kuluessa valitsemispaatoksen tiedoksisaannista.

- Kuntayhtyman hallitus maarittelee tarkemmat hakuehdot, paattaa
rekrytointiryhman kokoonpanosta ja muista rekrytointiprosessiin liittyvista
toimista.

Hyvaksyttiin.

Kuntayhtyman johtaja Antti Lehmusvaara ilmoitti esteellisyydestaan ja
poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi (hallintolain 28 pykalan 1
momentin kohta 1 osallisuusjaaviys).

Apulaisrehtori Ulla Posti ilmoitti esteellisyydestaan ja poistui kokouksesta
asian kasittelyn ajaksi (hallintolain 28 pykalan 1 momentin kohta 7
yleislausekejaaviys).
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Kuntayhtyman hallitus § 69 01.10.2026
Yhtymavaltuusto §9 14.10.2026

Vastine tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen vuodelta 2025 ja raportti hallituksen
tekemista toimenpiteista

17/00.03.00/2021
KYH § 69 Valmistelija: kuntayhtyman johtaja Antti Lehmusvaara

Selostus Yhtymavaltuusto on tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen kasittelyn
yhteydessa paattanyt saattaa arviointikertomuksen hallituksen tiedoksi
toimenpiteita varten. Yhtymavaltuusto on pyytanyt kuntayhtyman
hallitukselta vastineen arviointikertomuksen perusteella tehdyista ja
suunnitelluista toimenpiteista valtuuston 14.10.2026 pidettavassa
kokouksessa.

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2025 seka hallituksen
vastine tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen vuodelta 2025 ja
raportti hallituksen tekemista toimenpiteista ovat liitteena.

Paatésehdotus
Kuntayhtyman hallitus antaa yhtymavaltuustolle liitteen mukaisen
vastineen arviointikertomuksen perusteella tehdyista ja suunnitelluista
toimenpiteista seka pyytaa yhtymavaltuustoa merkitsemaan sen tiedoksi.
Paatos:
Hyvaksyttiin.
Lisatietoja antaa Kuntayhtyman johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244,
antti.lehmusvaara@edusampo.fi
KYV §9
Hallituksen
paatésehdotus
Yhtymavaltuusto merkitsee liitteena olevan vastineen tiedoksi.
Paatos:
Hyvaksyttiin.
Liitteet

1 Vastine arviointikertomuksen perusteella tehdyista ja suunnitelluista toimenpiteista
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Kuntayhtyman hallitus

Yhtymavaltuusto

§70 01.10.2026
§ 10 14.10.2026

Talousarvio 2027 ja toiminta- ja taloussuunnitelma 2027 - 2029

103/02.02.00/2026

KYH § 70

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Sari Salopelto

Kuntayhtyman hallitus on hyvaksynyt talousarvion 2027 ja toiminta- ja
taloussuunnitelman 2027 - 2029 laadintaperusteet kokouksessaan
20.08.2026.

Vuosien 2027 - 2029 toimintasuunnitelmaa ohjaa strategia, jonka karkina
ovat uudistuva oppiminen, hyvinvoiva yhteis0 ja vaikuttava yhteistyo.
Taloussuunnittelukauden taloudellisten tavoitteiden saavuttamisen
suurimpia haasteita ovat opiskelijamaaran vahenemisen pysayttaminen,
rakennusinvestointien toteutuminen budjetoidusti seka kevaan 2025 yt-
neuvotteluissa sovittujen toimenpiteiden toteutuminen.

Talousarvioesitys perustuu opiskelijavuosien, toimintatuottojen seka
toimintakulujen maltilliseen kasvuun. Tama talousarvioesitys sisaltdd myds
organisaatiomuutoksia, jotka otetaan kayttdoon vuoden 2027 alusta.
Muutoksia on suunniteltu koulutuspaallikiden vastuulla oleviin yksikdihin
seka hallinnon eri tehtaviin. Suunnitelmaan liittyvat henkilévahennykset
voidaan toteuttaa ilman irtisanomisia tai lomauttamisia.

Kuntayhtyman toimintatuotoista 85,7 % on valtionosuusrahoitusta.
Rahoitus maaraytyy toteutuneiden suoritetietojen suhteessa kaikkiin toisiin
koulutuksenijarjestajiin. Suoritetiedot ovat varainhoitovuotta edeltdvan
kahden vuoden ajanjakson 1.7.-30.6. tietoja, pl. opiskelija- ja
tybelamapalautetiedot, jossa ne ovat varainhoitovuotta edeltavan yhden
vuoden ajanjakson 1.7. -30.6. tietoja. Kokonaisrahoitus (100 %) maaraytyy
opiskelijavuosien (40 %), opiskelijan I&htétason (10 %), osaamispisteiden
(24 %), tutkintojen (6 %), tyollistymisen (18 %) seka palautteiden (2 %)
perusteella. Lisaksi muiden kuin oppivelvollisten opiskelijoiden
rahoitukselle on maaratty enimmaismaara. Sampolle maaratty
enimmaismaara on 1276 opiskelijavuotta. OKM paattaa lopullisesta
valtionosuusrahoituksesta vuosikellonsa mukaan vasta joulukuussa, joten
talousarvion luku perustuu tdmanhetkiseen kaytettavissa olevaan
tilastotietoon.

Toimintatuotot yhteensa nousevat 2,2 % verrattuna vuoden 2026
talousarvioon. Valtionosuusrahoitus 32,0 M€ on kohdennettu eri
koulutusaloille Sampon koulutuspaallikdiden budjetoimien
opiskelijavuosien (2803) ja osaamispisteiden (177 898) suhteessa.

Toimintakulut nousevat 2,7 % talousarvioon 2026 verrattuna.
Henkildstokulujen osuus on 70,2 % toimintakuluista. Henkil6tydvuosia on
335, joka on vuoden 2026 tasolla. Palkoissa on huomioitu tiedossa olevat
sopimuskorotukset, jotka ovat keskimaarin 2,1 % verrattuna vuoden 2026
lopun palkkatasoon. Palveluiden seka tarvikkeiden ostoissa on varauduttu
maltillisiin hinnankorotuksiin.

Esitys kuntayhtymén vuoden 2027 ulkoiseksi talousarvioksi on seuraava:
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(M€) TA2027
Toimintatuotot 37,4
Varaston muutos -0,15

Valmistus omaan kéyttéén 0,04

Toimintakulut 34,3
Toimintakate 2,9
Rahoituserét -0,3
Poistot -3,2
Tilikauden tulos -0,6
Varausten muutos 0,6
Tilikauden alijgégméa 0

Taloussuunnittelukausien 2027-2028 aikana toteutetaan loput yt-
neuvotteluissa sovitut toimenpiteet, jotta taloudellinen tasapaino sailyy niin,
etta pystytaan lyhentamaan lainat suunnitelmien mukaisesti.

Investointien kokonaismaara talousarvioesityksessa on 4,5 M€, josta
rakennusinvestointien osuus on 3,8 M€ sisaltaen logistiikka-alan
uudisrakennuksen. Suunnitelmakauden 2027 - 2029 investoinnit yhteensa
ovat 9,6 M€. Talousarviovuodelle on kaytettavissa 8,0 M€
kuntatodistusohjelma.

Kuntayhtyman tulosalueita on kaksi ja ne ovat Saimaan ammattiopisto
Sampo seka luottamushenkilohallinto ja tarkastustoimi. Sampon tulosalue
jakaantuu neljaan tulosyksikkdon, joille strategiasta johdetut tavoitteet,
toimenpiteet ja mittarit sekd kayttésuunnitelmat sisaltyvat
talousarvioesitykseen.

Talousarvioesitys on kasitelty 17.9. ja 28.9.2026 kuntayhtyman

yhteistoimintaryhmassa. Esitys vuoden 2027 talousarvioksi ja toiminta- ja
taloussuunnitelmaksi 2027 - 2029 on liitteena.

Kuntayhtyman hallitus esittaa, etta yhtymavaltuusto hyvaksyy liitteena
olevan talousarvioesityksen 2027 ja toiminta- ja
taloussuunnitelmaesityksen 2027 - 2029.

Talous- ja hallintojohtaja voi tehda talousarvioon tarvittaessa
teknisluonteisia korjauksia, jotka eivat vaikuta asiasisaltéon.
Hyvaksyttiin.

Yhtymavaltuuston 1. varapuheenjohtaja Tiia Puolakka palasi takaisin
kokoukseen asian selostuksen aikana klo 16.15.

Hallitus piti kokoustauon klo 16.55-17.10.

Edusampo Oy:n hallituksen puheenjohtaja Jouni Kemppi, hallituksen
varapuheenjohtaja Tiia Puolakka, toimitusjohtaja Sari Salopelto ja
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Kuntayhtyman hallitus
Yhtymavaltuusto

Lisatietoja antaa

KYV § 10

Hallituksen
paatdsehdotus

Paatos:

Liitteet

§70 01.10.2026
§ 10 14.10.2026

toimitusjohtajan varahenkild Antti Lehmusvaara ilmoittivat olevansa
esteellisia (hallintolaki 28.1 § kohta 5, yhteis6jaaviys) ennen kohdan 6
Tytaryhtion tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit (Edusampo Oy) kasittelya.
Henkildt olivat Iasna asiantuntijoina kohdan 6 selostuksen ajan poistuen
kokouksesta paatdksenteon ajaksi klo 17.54-17.55. Esittely suoritettiin talta
osin puheenjohtajan toimesta.

Kuntayhtyman johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244,
antti.lehnmusvaara@edusampo.fi

talous- ja hallintojohtaja Sari Salopelto, p. 040 772 8355,
sari.salopelto@edusampo.fi

Yhtymavaltuusto hyvaksyy liitteena olevan talousarvioesityksen 2027 ja
toiminta- ja taloussuunnitelmaesityksen 2027 - 2029.

Talous- ja hallintojohtaja voi tehda talousarvioon tarvittaessa
teknisluonteisia korjauksia, jotka eivat vaikuta asiasisaltoon.
Hyvaksyttiin.

Yhtymavaltuuston 2. varapuheenjohtaja Jouni Kemppi poistui kokouksesta
klo 16.01 asian selostuksen aikana ennen paatdksentekoa.

2 Talousarvio 2027 ja toiminta- ja taloussuunnitelma 2027 — 2029
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Tarkastuslautakunta §40 24.09.2026

Yhtymavaltuusto § 11 14.10.2026

Sidonnaisuusilmoitusten tiedoksianto valtuustolle

112/00.03.02/2025

TARKLTK § 40 Valmistelija: hallintosihteeri Marjo Ruokoniemi

Selostus Kuntalain 84 §:n mukaan kunnan luottamushenkilon ja viranhaltijan on
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tehtava sidonnaisuusilmoitus johtotehtavistaan seka luottamustoimistaan

elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissa ja muissa yhteisdissa,

merkittdvasta varallisuudestaan seka muista sidonnaisuuksista, joilla voi

olla merkitysta luottamus- ja virkatehtavien hoitamisessa.

Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka kuntalain 121

§:n mukaisesti valvoo ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa

ilmoitukset valtuustolle tiedoksi.

Etela-Karjalan koulutuskuntayhtyman luottamushenkildiden

sidonnaisuuksista pidetaan rekisteria yleisessa tietoverkossa, jollei
salassapitoa koskevista sadanndksistd muuta johdu. Kuntayhtyman

valtuustolle sidonnaisuusilmoitukset viedaan tiedoksi kerran vuodessa.

Tarkastuslautakunnalle on saapunut uusia sidonnaisuusilmoituksia sen

jalkeen, kun rekisteri viime vuonna annettiin tiedoksi valtuustolle.
[Imoitukset ovat tulleet kuntayhtyman hallituksen varajaseniltd seka

tytaryhtié Edusampo Oy:n hallituksen jasenelta.

Paatdsehdotus
Tarkastuslautakunta hyvaksyy 24.9.2026 mennessa toimitetut uudet
sidonnaisuusilmoitukset, julkaisee ne verkkosivuillaan ja saattaa paivitetyn
sidonnaisuusrekisterin tiedoksi kuntayhtyman valtuustolle 14.10.2026.
Paatos: Hyvaksyttiin.
Lisatietoja antaa Tarkastuslautakunnan pj. Jouko Partanen, p. 044 791 5600,
jouko.partanen(at)imatra
KYV § 11
Tarkastuslautakunnan
paatdsehdotus
Yhtymavaltuusto merkitsee paivitetyn sidonnaisuusrekisterin tiedoksi.
Paatos:
Hyvaksyttiin.
Liitteet

3 Sidonnaisuusrekisteri, paivitetty 24.9.2026
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Kuntayhtyman hallitus § 58 15.09.2026
Yhtymavaltuusto §12 14.10.2026

Omistajaohjauskyselyn tulokset
252/00.01.02.00/2021
KYH § 58 Valmistelija: hallintopaallikkoé Ari Tanskanen

Selostus OMA 2 -hanke on Kuntaliiton ja FCG Finnish Consulting Groupin yhteinen
verkostohanke, joka kehittda ammatillisen koulutuksen strategista
kumppanuutta ja omistajaohjausta vuosina 1.1.2024-31.12.2026.
Hankkeen paatavoitteena on vahvistaa alueiden elinvoimaa ja hyddyntaa
ammatillista koulutusta tehokkaammin, erityisesti osaavan tydévoiman
saatavuuden helpottamiseksi ja tyOllisyysasteen nostamiseksi. Lisaksi
tavoitteena on tiivistdd ammatillisen koulutuksen jarjestajien ja
omistajakuntien vuoropuhelua tydvoimatarpeiden huomioon ottamisessa.

Etela-Karjalasta OMA 2 -hankkeessa ovat mukana Lappenrannan ja
Imatran kaupungit seka Etela-Karjalan koulutuskuntayhtyma. Hanke on
tuottanut raportin Etela-Karjalan koulutuskuntayhtyman tilannekuvasta
kuntien edustajille sekd koulutuskuntayhtyman luottamushenkiléille ja
virkamiehille tehdyn kyselyn pohjalta.

Paatdsehdotus
Kuntayhtyman hallitus merkitsee liitteend olevan raportin tiedoksi ja
saattaa sen tiedoksi yhtymavaltuustolle.
Paatos:
Hyvaksyttiin.
Lisatietoja antaa Kuntayhtyman johtaja Antti Lehmusvaara, p. 040 501 4244,
antti.lehmusvaara@edusampo.fi
KYV § 12
Hallituksen
paatésehdotus
Yhtymavaltuusto merkitsee liitteena olevan raportin tiedoksi.
Paatos:
Hyvaksyttiin.
Liitteet

4 SAMPO- OMA 2 Kyselyn tuloksia 9.4.2026
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 5,§6,§9, § 11, § 12

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

2/2026
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 7, § 8, § 10

Kunnallisvalitusosoitus
Tahan paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus

Paatokseen saa hakea muutosta:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdtmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

- kunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkoista
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

* paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,

» paatoksen tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai
* paatés on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan paattymista.

Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehdaan Ita-Suomen hallinto-oikeudelle.

Itd-Suomen hallinto-oikeus,

Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio, sisdankaynti Puistokadun
puolelta

sahkoposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi

Puhelin: 029 56 42500, asiakaspalvelu 029 56 42502
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Faksi: 029 56 42501
Hallinto-oikeuden sahkdinen asiointipalvelu:
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myods sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

* paatds, johon haetaan muutosta

» miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi

* perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa
kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on
joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myos tdaman nimi ja kotikunta.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen paatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena
viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkodpostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkdista
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tadydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on
tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:

* paatds, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jalienndksena

* todistus siitd, mina paivana paatés on annettu tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta

* asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo

aikaisemmin toimitettu viranomaiselle

Oikeudenkdyntimaksu

Poytakirja

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Ajantasainen tuomioistuinmaksulaki:
https://www.finlex fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Etelad-Karjalan
koulutuskuntayhtyman kirjaamosta.
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Etela-Karjalan koulutuskuntayhtyma

Postiosoite: PL 303 (Armilankatu 40), 53101 Lappeenranta
Kayntiosoite: Armilankatu 40, 53100 Lappeenranta.
Sahkoéposti: kifaamo@edusampo.fi

Puhelin: 020 496 00 (vaihde)



